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La pénurie des
conciliateurs de justice
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plus d’auxiliaires

de justice
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n manque vraimentde
(( bénévoles pour assurer

cette mission » regrette
Yves Genaux, délégué des concilia-
teurs de justice auprésdu tribunal
de Dax. Au total, sur les neuf can-
tons desLandesqui dépendentdu
tribunal d'instance de Dax, cing
sontdépourvus d'auxliaires de jus-
tice. Ceuxde MontfortenChalosse,
de Mugron, de Tartas, de Peyreho-
rade, ainsi que celui de Tarnos.

«On est dans l'urgence de trou-
ver quatre conciliateurs de justice,
celui de Montforten-Chalosse assu-
rant également le canton de Mu-
gron. Mais a long terme, il nous fau-
drait trois personnes supplémen-
taires pour compenser les futures
fins de carriére, dontla mienne d'ici
peu de temps » reprend Yves Ge-
naux, qui endosse ce réle depuis
prés de treize ans. La France souffre
aussidecette pénurie, elle estenre-
cherche de 600 conciliateurs de
justice. En effet, depuis le 1= juillet,
la législation a évolué. Désormais,
toute personne confrontée a des li-
tiges de la vie quotidienne doit
prendre rendezvous avec un cor-
ciliateur de justice avant d'aller voir
lejuge d'instance. L'objectif: désen-
gorger la justice.

Surchargés d'appels

Le champs d’action des concilia-
teurs de justice est large. [ls inter-

viennenten cas de querelles de voi-
sinage, de nuisances sonores, de
problémes de copropriété, ou en-
core de travaux mal réalisés ou pas
acheveés.«En revanche, on n'est pas
concernés par les conflits familiaux
etles conflits sociaux» tienta préci-
ser Yves Genaux. Mais malgré cela,
les deux auxiliaires de justice de
Dax et de Saint-Paul-lés-Dax sont
surchargés d'appels.«S'ils devaient
traiter toutes les demandes, ils cam-
peraientdans leur permanence Iy,
déplore le délegué. Il reprend :«Ce
travail étant bénévole, il n'attire pas.
Etpuiscelademande pas mal d'im-
plication, notamment au niveau
administratif. [l faut savoirétre orga-
nisé.»Chaque conciliateur doit, par
exemple, pouvoir assurer une per-
manence (deux demijournées par
mois).

« Labase,c’estledialogue »
Ce bénévolat demande des dispo-

nibilités: deux  trois joursparse-
maine pour contacter les person-
nes concernées et se rendre sur les
lieux des litiges. De fait, il attire peu
jeunes etessentiellement des retrai-
tés.

Pour devenir conciliateur de jus-
tice, il faut déja posséder quelques
notions juridiques. « A mon épo-
que,cette compétence étaitmoins
importante quaujourdhui On m'a
engagé pour mapsychologieetma
pédagogie », se souvient Yves Ge-
naux. Pour compléter leur savoir-
faire, ils participent a des forma-
tionstout au long de leur exercice.
« Cela permet de nous perfection-
ner etde mieux connaitrelalégisla-
tion. Mais la base de ce métier, Cest
surtout le dialogue », conclutil.

Pourplusd’infarmationsoupour
postuler,il fautjoindredirecternent
YvesGenaux:0683165236
ouye.cdi@orange.dr
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